
 

 

Stellenangebot Erzieherin 50% 

in Bildungseinrichtung für geflüchtete Frauen zum 01.10.2019 

 

 

JACK ist eine Bildungsstätte für geflüchtete und besonders schutzbedürftige Migrantinnen. Hier 

finden Deutschkurse, Computerkurse, kulturelle Veranstaltungen und interkultureller Austausch 

statt. Dabei steht jede einzelne Frau mit ihren Stärken und Kompetenzen, aber auch mit ihrer oftmals 

traumatischen oder belastenden persönlichen Geschichte im Mittelpunkt. Durch individuelle 

Bildungsberatung und Weitervermittlung auch an andere Institutionen und Kooperationspartner 

versuchen wir, den bestmöglichen Bildungsweg für die Teilnehmerin auszuwählen. 

Parallel zu den Bildungsangeboten von JACK gibt es Kinderbetreuung für die Kinder der 

Kursteilnehmerinnen, sofern sie noch keinen Kitaplatz haben. Die Kinderbetreuung wird in 

Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen getragen. Die Kinder sind zwischen drei 

Monaten und sechs Jahren alt. Die Kinderbetreuung in der Bildungsstätte JACK hat sich in den 

vergangenen Jahren als maßgebliches Element der Einrichtung herausgestellt: 

1) Nur durch die Kinderbetreuung ermöglichen wir vielen Frauen überhaupt die Teilnahme an einem 

Sprachkurs. 

2) Für Mütter wie Kinder sind wir häufig eine der wenigen Kontakte mit der lokalen Bevölkerung. 

3) Für die Mütter und ihre Kinder kann die Betreuung bei JACK eine schrittweise Vorbereitung auf 

eine Ganztagsbetreuung in einer Kita in Deutschland sein. 

4) In der Kinderbetreuung wird vielen Frauen die Existenz verschiedener, auch kulturell bedingter, 

Erziehungsstile bewusst. 

Für die tägliche Betreuung der Kinder sowie die Weiterentwicklung des pädagogischen Konzepts sind 

wir auf der Suche nach einer Erzieherin 50% zum 01.10.2019 oder früher nach Absprache. 

 

Ihr Profil: 

 abgeschlossene Berufsausbildung als Erzieher*in oder vergleichbare Qualifikation  

 interkulturelle Kompetenz und Einfühlungsvermögen für andere Kulturkreise 

 Teamfähigkeit 

 verlässliche, selbstständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur konzeptionellen Mitgestaltung der Einrichtung 

 Berufserfahrung in der Betreuung von Kindern, insbesondere Kleinkindern 

 Flexibilität  

  



Ihre Aufgaben: 

 tägliche Betreuung der Kinder in Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen 

 pädagogische Anleitung und Begleitung der Ehrenamtlichen  

 konzeptionelle Arbeit – Entwicklung und Fortentwicklung des pädagogischen Konzeptes der 

Einrichtung 

 organisatorischer und administrativer Überblick  

 regelmäßiger Kontakt mit den Müttern 

 Beobachtung und Dokumentation der Entwicklung der Kinder 

 enge und regelmäßige Zusammenarbeit mit der Projektleitung und anderen 

Mitarbeiterinnen 

 Durchführung von Informationsveranstaltungen zum Thema Erziehung für die 

Ehrenamtlichen und die Mütter 

 

Wir bieten: 

 Befristung auf ein Jahr und feste Arbeitszeiten 

 Teilzeitbeschäftigung (20 Stunden / Woche)  

 Vergütung auf der Grundlage der Entgeltgruppe S 8a TVöD unter Berücksichtigung der 
bisherigen beruflichen Erfahrungen der Bewerberin 

 eine angenehme und freundliche Arbeitsatmosphäre 

 ein interkulturelles Umfeld 

 ein kleines, engagiertes Team 

 begleitende Fortbildungen und interne Fachtage 

 Flexibilität und Raum für neue Ideen 

 ein spannendes Konzept mit dem Ziel eines vorurteilsfreien Miteinanders von Kleinkindern 

und Müttern unterschiedlichster Herkunft 

 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung  bis zum 02.08.2019 per Mail 

an info@jack-berlin.org oder Ihre schriftliche Bewerbung an 

JACK – Bildungsstätte für Migrantinnen und Flüchtlinge 
Kranoldstraße 22 
12051 Berlin 
 

Falls Sie Fragen zur angebotenen Stelle haben, zögern Sie nicht uns zu kontaktieren.  

Weitere Informationen über unsere Bildungsstätte finden Sie unter www.jack-berlin.org 

Bitte beachten Sie unsere Schließzeiten vom 22.07.2019 – 02.08.2019. In dieser Zeit können wir Ihre 

E-Mails nicht beantworten. 

Wir freuen uns auf Sie! 
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